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Opis kursu (cele ksztatcenia)

Celem ksztatcenia jest zapoznanie uczestnikow z podstawami etyki zawodowej funkcjonariuszy
publicznych oraz terminologig: etyki, norm etycznych, etyki stosowanej i zawodowej. Kurs
obejmuje omoéwienie kodekséw etyki zawodowej, statusu funkcjonariusza publicznego oraz
charakterystyke norm etycznych wybranych profesji, w tym policjanta, psychologa, lekarza,
adwokata oraz innych zawoddw zaufania publicznego i stuzb mundurowych.

Warunki wstepne

Student dysponuje podstawowg wiedzg dotyczgcg systemu norm prawnych

Wiedza oraz ich roli w regulowaniu funkcjonowania instytucji publicznych.

Student potrafi identyfikowaé i interpretowa¢ podstawowe normy

Umiejetnosci postepowania w relacjach miedzyludzkich.

Student dysponuje podstawowg wiedzg nabytg w ramach przedmiotéw

Kursy wprowadzajgcych.



Efekty uczenia sie

Wiedza

Umiejetnosci

Efekt uczenia sie dla kursu

W03, Student dysponuje wiedzg o cztowieku jako
podmiocie uczestniczgcym w procesie ksztattowania
srodowiska bezpieczehstwa narodowego.

W04, Rozumie wiezi spoteczne zachodzgce
w spoteczenstwie w kontekscie wspoétczesnych
zagrozen.

W05, Zna uwarunkowania prawne, polityczne, etyczne,
organizacyjne, technologiczne, ktére wptywajg

na ksztatt struktur witasciwych w sferze
bezpieczenstwa narodowego i rozumie regulacje
prawne odnoszgce sie do sfery bezpieczenstwa.

Efekt uczenia sie dla kursu

U01, Student potrafi dostrzec, oceni¢ a nastepnie
dokonac interpretacji zjawisk w zakresie bezpieczenstwa
narodowego, patrzac na nie poprzez pryzmat

proceséw: historycznych, politycznych, spotecznych,
gospodarczych, militarnych, dziatalnosci
zorganizowanych grup przestepczych, terroryzmu.
Potrafi wykorzysta¢ odpowiednie modele teoretyczne

do opisu, analizy zjawisk w zakresie bezpieczenstwa
narodowego z wykorzystaniem metod, narzedzi
charakterystycznych dla nauk spotecznych.

U02, Dysponuje mozliwo$ciami interpretaciji
porownawczej zjawisk o charakterze kulturowym,
spotecznym, politycznym prawnym, ekonomicznym,
technologicznym, zdrowotnym i wojskowym
zachodzacych w otoczeniu pahstwa w aspekcie
zagrozen i ich wptywu na funkcjonowanie instytucji
wiasciwych w zakresie bezpieczenstwa narodowego
w wymiarze globalnym i lokalnym z wykorzystaniem
podstawowych poje¢ z dziedziny nauk spotecznych.

U03, Dysponuje umiejetnoscig postugiwania sie
zespotem norm, regut prawnych, etycznych
umozliwiajgcych odpowiednie rozwigzywanie konkretnie
postawionego problemu, w wymiarze wspotczesnym

i przysztym, wiasciwego dla kierunku bezpieczenstwo
narodowe.

Odniesienie do efektow
kierunkowych

K1_WO03

K1_Wo04

K1_WO05

Odniesienie do efektow
kierunkowych

K1_U01

K1_U02

K1_U03



Odniesienie do efektow

Efekt uczenia sie dla kursu kierunkowych

K02, Student potrafi efektywnie analizowac i trafnie K1_K02
interpretowac przyczyny i przebieg konkretnych
procesow i zjawisk spotecznych (kulturowych,
politycznych, prawnych, gospodarczych, wojskowych)
w zakresie dziedzin nauki i dyscyplin naukowych,

Kompetencje wiasciwych dla bezpieczenstwa narodowego.

spoteczne

KO3, Potrafi zdobytg wiedze wykorzystaé do dziatan K1_KO03
na rzecz spotecznosci lokalnej, rozumiejgc globalne
problemy zwigzane z bezpieczenstwem.

K04, Rozumie wage zasad etycznych zaréwno w pracy K1_K04
zawodowej, jak i w innych obszarach aktywnosci

spotecznej, wykazujgc sie jednoczesnie umiejetnoscig
poszukiwania kompromisowych rozwigzan.

Organizacja

. Wyklad Cwiczenia w grupach
Forma zaje¢
(W)
K L S P E
Liczba godzin 15

Opis metod prowadzenia zaje¢

Zajecia realizowane sg w formie wykfadu problemowego z elementami dyskusji dydaktycznej,
z wykorzystaniem prezentacji multimedialne;.



Formy sprawdzania efektéw uczenia sie
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Obecnoé¢ na zajeciach:
- dopuszczalne sg maksymalnie 2 nieobecnosci nieusprawiedliwione,
Kryteria oceny - Wieksza Iiczpa nieobecnosci wymaga zaliczenia materiatu poprzez
sporzadzenie dodatkowego projektu.

W przypadku realizacji indywidualnego programu studiéw warunki zaliczenia
ustalane sg indywidualnie z prowadzgcym, po przedtozeniu zgody na

Uwagi , : P
indywidualny tok studiow.

Tresci merytoryczne (wykaz tematow)

I. Etyka — refleksje filozoficzne:

Platon — niewidzialno$¢,

J. Bentham — rachunek moralnosci,
Arystoteles — ztoty Srodek,

I. Kant — imperatyw kategoryczny, racjonalizm,
A. Rand — egoizm,

A. Comte — egoizm a altruizm,

P. Abelard — czyny dobre i zte,

P. Singer — rownos¢, szowinizm gatunkowy,

I. Kant - srodek do celu,

Tomasz z Akwinu — prawa do prowadzenia wojny,
P. Zimbardo — eksperyment wiezienny,

W. K. Clifford — ewidencjalizm.

Il. Etyka — podstawowa terminologia:

- normy etyczne,

- etyka jako nauka filozoficzna,

- etyka normatywna,

- etyka stosowana.



lll. Etyka zawodowa — podstawowe definicje:

- zawody zaufania publicznego,

- kodeks etyki zawodowej,

- przestrzeganie norm etyki zawodowe;j.

IV. Funkcjonariusz publiczny:

- definicja uregulowana w Kodeksie karnym,

- funkcjonariusz publiczny — wyszczegdlnienie podmiotow,

- przestepstwa popetniane przez funkcjonariuszy publicznych,
- ochrona funkcjonariuszy publicznych.

V. Normy etyczne — wybrane zawody:

- etyka zawodowa policjanta,

- etyka zawodowa psychologa,

- etyka zawodowa adwokata,

- etyka zawodowa wybranych stuzb mundurowych,

- etyka zawodowa wybranych zawodow publicznego zaufania.

Wykaz literatury podstawowej

1. Brzostek A., Taczkowska-Olszewska J., Walczuk K., Status prawny funkcjonariusza
publicznego. Ochrona — obowigzki — odpowiedzialno$¢, Warszawa 2020.

2. Faldowski M., Etyka zawodowa policjanta we wspoétczesnej kulturze stuzby parnstwa
demokratycznego, Szczytno 2019.

3. ltrich-Drabarek J., Etyka zawodowa funkcjonariuszy stuzb panstwowych, Warszawa 2019.

4. Piwowarski J., Etyka funkcjonariusza Policji, Zrédta, motywacje, realizacja, Warszawa 2012.

5. Wiszowaty E., Etyka policji. Miedzy prawem, moralnoscig i skutecznoscig, Warszawa 2011.

Wykaz literatury uzupetniajgcej

1. Gasparski W., Decyzje i etyka. Co o etyce kazdy decydent wiedzie¢ powinien? Warszawa
2022.

2. Piwowarski J., Etycznosc¢ funkcjonariusza policji, Warszawa 2019.

3. Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny (Dz.U. 2024 r. poz. 17).

4. Zarzgdzenie Nr 805 Komendanta Gtownego Policji z dnia 31 grudnia 2003 r. w sprawie "Zasad
etyki zawodowej policjanta”.

5. Kodeks Etyczny Psychologa Polskiego Towarzystwa Psychologicznego

Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Catkowity Naktad Pracy Studenta)

Wyktad 15
liczba godzin w kontakcie z Konwersatorium (¢wiczenia, laboratorium itd.)
prowadzacymi
Pozostate godziny kontaktu studenta z prowadzgcym 15
Lektura w ramach przygotowania do zaje¢ 30
Przygotowanie krétkiej pracy pisemnej lub referatu po
liczba godzin pracy studenta zapoznaniu sie z niezbedng literaturg przedmiotu
bez kontaktu z
prowadzacymi Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany temat

(praca w grupie)
Przygotowanie do egzaminu/zaliczenia
Ogotem bilans czasu pracy 60

Liczba punktéw ECTS w zaleznosci od przyjetego przelicznika 2



