Zatacznik nr 4 do Zarzgdzenia Nr..............

KARTA KURSU

Nazwa Miedzynarodowe organizacje bezpieczenstwa
Nazwa w j. ang. International security organisations
Kod Punktacja ECTS* 4
) Zespot dydaktyczny
Koordynator prof. dr hab. Roman Kochnowski

dr Paulina Szelag

Opis kursu (cele ksztatcenia)

Celem zaje¢ jest przekazanie studentom wiedzy dotyczacej roli miedzynarodowych organizacji
bezpieczenstwa w zakresie zapewniania bezpieczenstwa miedzynarodowego.

Tym samym studenci uzyskajg wiedze m.in. na temat zasad tworzenia i funkcjonowania nie tylko
najwazniejszych podmiotéw dziatajgcych w tym zakresie jak np.: Organizacja Narodéw Zjednoczonych,
Organizacja Paktu Poétnocnoatlantyckiego, Organizacja Bezpieczenstwa i Wspétpracy w Europie lecz
rowniez mniej znanych organizacji takich jak: wybrane agencje Unii Europejskiej oraz agendy
wyspecjalizowane Organizacji Narodéw Zjednoczonych, czy tez miedzynarodowe organizacje o
charakterze pozarzgdowym.

Studenci bedg takze potrafili oméwi¢ role poszczegélnych organizacji miedzynarodowych zaréwno
rzadowych jak i pozarzgdowych w promowaniu bezpieczenstwa i dziataniach prewencyjnych.

Warunki wstepne

. Student posiada sredniozaawansowang wiedze z zakresu stosunkow
Wiedza : : ; . .
miedzynarodowych i bezpieczenstwa miedzynarodowego.

Student posiada $redniozaawansowang umiejetnos¢ analizy zjawisk z zakresu
Umiejetnosci bezpieczenstwa miedzynarodowego.
Student zna jezyk angielski w stopniu sredniozaawansowanym.

Miedzynarodowe stosunki polityczne, Rozstrzyganie sporéw miedzynarodowych,

Ry Wspodiczesne zagrozenia bezpieczenstwa miedzynarodowego.

Efekty ksztatcenia

Odniesienie do efektow

Wiedza Efekt ksztatcenia dla kursu )
kierunkowych



W01 - Posiada zaawansowang i interdyscyplinarng WO03
wiedze witasciwg naukom o bezpieczenstwie, w zakresie
roli miedzynarodowych organizacji bezpieczenstwa.

W02 — Uzyskat/a zaawansowang wiedze na temat relacji W04
miedzy dziatalnoscig wybranych organizacji W05
bezpieczenstwa miedzynarodowego a zapewnieniem W06
bezpieczenstwa miedzynarodowego.

Zapoznat/a sie ze specyfikg funkcjonowania
miedzynarodowych organizacji bezpieczenstwa i ich roli w
stosunkach politycznych, militarnych i gospodarczych na
poziomach: narodowym, regionalnym i globalnym oraz w
wymiarach:  kulturowym,  politycznym,  militarnym,
gospodarczym.

Odniesienie do efektow

Efekt ksztatcenia dla kursu .
kierunkowych

U01 — Potrafi wykorzysta¢ wiedze teoretyczng dla analizy | UO2
problematyki roli miedzynarodowych  organizacji U03
bezpieczenstwa w  zapewnianiu  bezpieczenstwa
miedzynarodowego.

Umiejetnosci U02 - Potrafi wykorzystywaé wiedze w zakresie UO05

bezpieczenstwa miedzynarodowego do zdobywania Ull
danych o roli konkretnych organizacji bezpieczehstwa
miedzynarodowego w zapewnianiu bezpieczehstwa na
poziomach: narodowym, regionalnym, globalnym i w
réznych wymiarach.

Posiada umiejetno$¢ analizowania biezacych zdarzen
zachodzacych w sferze bezpieczenstwa
miedzynarodowego, 2z uwzglednieniem aktywnosci
miedzynarodowych  organizacji bezpieczehstwa o
charakterze rzgdowym i pozarzgdowym.

Efekt ksztatcenia dla kursu e RUEEIEE G Ry

kierunkowych
Kompetencje K01 — Potrafi pracowa¢ w grupie oraz obejmowac¢ w niej K03
spoteczne rozne funkcje i role a takze jest gotéw do przyjmowania K05
odpowiedzialnosci za skutki dziatah tej grupy. K06

Organizacja

Forma zajec Wyktad Cwiczenia w grupach



Liczba godzin

(W) A K L S P E

15 30

Opis metod prowadzenia zajec

W trakcie kursu, w zaleznosci od formy zaje¢, zostang wykorzystane nastepujgce metody prowadzenia

zajec:

- metody podajgce — wyktad informacyjny,

- metody poddajgce — objasnienie lub wyjasnienie,

- metody problemowe — wyktad problemowy,

- metody problemowe — wyktad konwersatoryjny,

- metody problemowe — aktywizujace — metoda przypadkow,

- metody problemowe — aktywizujgce — dyskusja dydaktyczna,
- metody praktyczne — metoda przewodniego tekstu

- metody eksponujgce — film.

Formy sprawdzania efektow ksztatcenia

Wwo1
W02
uo1
uo2
K01

Kryteria oceny
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Na ocene koncowg skfada sie:

- zaliczenie ¢wiczen na podstawie aktywnego udziatu w zajeciach ¢wiczeniowych,
prezentacji i obecnosci,

- zaliczenie przedmiotu na podstawie pozytywnej oceny z egzaminu.

Brak

Tresci merytoryczne (wykaz tematéw)

Tresci merytoryczne wyktadéw:
W ramach wyktadu zostanie omoéwiona geneza, struktura, zasady funkcjonowania i praktyczne aspekty



dziatalnosci wybranych organizacji miedzynarodowych o charakterze militarnym.

Tresci merytoryczne ¢wiczen:
1. Zajecia organizacyjne. Organizacje miedzynarodowe — wprowadzenie do problematyki
2. Organizacja Narodoéw Zjednoczonych — geneza, struktura, zasady funkcjonowania, problemy
i wyzwania
3. Rola agend wyspecjalizowanych Organizacji Narodéw Zjednoczonych w zapewnieniu
bezpieczenstwa w réznych wymiarach (oméwione zostane niektére agendy z ponizszego wykazu):
- Organizacja Narodéw Zjednoczonych ds. Wyzywienia i Rolnictwa (FAO),
- Miedzynarodowa Organizacja Lotnictwa Cywilnego (ICAQO),
- Miedzynarodowa Organizacja Pracy (ILO),
- Miedzynarodowa Organizacja Morska (IMO),
- Miedzynarodowy Fundusz Walutowy (IMF),
- Miedzynarodowy Zwigzek Telekomunikacyjny (ITU),
- Organizacja Narodoéw Zjednoczonych ds. Oswiaty, Nauki i Kultury (UNESCO),
- Swiatowa Organizacja Zdrowia (WHO),
- Grupa Banku Swiatowego.
4. Unia Europejska i jej rola w zapewnianiu bezpieczenstwa — wprowadzenie do problematyki
5. Rola agencji Unii Europejskiej w zapewnianiu bezpieczenstwa w réznych wymiarach (omoéwione
zostang niektére agencje z ponizszego wykazu) :
- Europejska Agencja Obrony,
- Instytut Unii Europejskiej Studiéw nad Bezpieczehnstwem,
- Centrum Satelitarne Unii Europejskiej,
- Europejski organ ds. umacniania wspotpracy sadowej (Eurojust),
- Agencja Unii Europejskiej ds. Wspétpracy Organéw Scigania (Europol),
- Europejskie Kolegium Policyjne (CEPOL),
- Europejska Agencja Bezpieczenstwa Lotniczego (EASA),
- Europejska Agencja ds. Bezpieczenstwa na Morzu (EMSA),
- Agencja Praw Podstawowych (FRA),
- Europejska Agencja Zarzgdzania Wspoipracg na Zewnetrznych Granicach Panstw Czionkowskich
(FRONTEX),
- Europejskie Centrum Monitorowania Narkotykéw i Narkomanii (EMCDDA),
- Europejski Urzad Wsparcia w dziedzinie azylu (EASO)
6.Rola miedzynarodowych organizacji pozarzadowych w zakresie zapewnienia bezpieczenstwa
w réznych wymiarach:
- Miedzynarodowy Komitet Olimpijski (MKOI),
- Miedzynarodowa Federacja Pitki Noznej (FIFA),
- Safe the Children,
- Lekarze bez Granic
7. Podsumowanie zaje¢

Wykaz literatury podstawowe]

Kusztykiewicz A., Miechinska M. (red.), Organizacje miedzynarodowe. Rola, znaczenie, funkcjonowanie,
Warszawa 2018.

Latoszek E., Proczek M., Organizacje miedzynarodowe we wspofczesnym Swiecie, Warszawa 2006.
Los-Nowak, T., Organizacje w stosunkach miedzynarodowych. Istota-Mechanizmy dziatania-Zasieg,
Wroctaw 2009.

Wasilkowski A., Menkes J., Organizacje miedzynarodowe. Prawo instytucjonalne, Warszawa 2017.

Wykaz literatury uzupetniajgce;j

Nitszke A., System agenciji Unii Europejskiej, Krakow 2017.

Miazek A., MKOI i FIFA jako aktorzy stosunkéw miedzynarodowych, Warszawa 2019.

Pietra§ M, Wojtaszczyk K.A., Rola Organizacji Narodéw Zjednoczonych w ksztaftowaniu fadu
miedzynarodowego, Warszawa 2017.

Starzyk-Sulejewska, Stosunki Unii Europejskiej z Organizacjg Narodéw Zjednoczonych. Podstawy prawne
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| instytucjonalne oraz wybrane dziedziny wspoétpracy, Warszawa 2015.
Szymanska J., Rola wyspecjalizowanych agencji Unii Europejskiej w obszarze spraw wewnetrznych i

wymiaru sprawiedliwo$ci, Warszawa 2013.
Symonides J. (red.), Organizacja Naroddéw Zjednoczonych. Bilans i perspektywy, Warszawa 2006.

Zukrowska K.(red.), Bezpieczenstwo miedzynarodowe. Przeglad aktualnego stanu, Warszawa 2011.

Wyktad 15
llo$¢ godzin w kontakcie z Konwersatorium (¢éwiczenia, laboratorium itd.) 30
prowadzgcymi
Pozostate godziny kontaktu studenta z prowadzgcym 2
Lektura w ramach przygotowania do zajec 15
Przygotowanie krétkiej pracy pisemnej lub referatu po i
llo$¢ godzin pracy studenta zapoznaniu sie z niezbedng literaturg przedmiotu
bez kontaktu z
prowadzacymi Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany temat 15
(praca w grupie)
Przygotowanie do egzaminu 20
97

Ogotem bilans czasu pracy

llos¢ punktéw ECTS w zaleznosci od przyjetego przelicznika



